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Persönliche Daten 
 
 
 
Name:   Ing. Mag. Dr. Helmut Poschinger 
Funktion: Geschäftsführer und Gesellschafter dp consult GmbH 
Kontakt:   Bahnhofstraße 38b, 9020 Klagenfurt, FN 394530 t 
   Mobil: +43 (0)664 – 410 21 63 
Mailadressen: poschinger@dp-consult.at bzw. 

poschinger@conflictpartnership.net  
Homepage:  www.dp-consult.at bzw. www.conflictpartnership.net 
 
 
 

Kernkompetenzen | Leidenschaft 
 
„Ich bin ein Ermöglicher – ich ermögliche die Hervorbringung von Innovationen.“ Das ist seit vielen Jahren meine 
erste Antwort, wenn ich gefragt werde, was ich beruflich mache. Und ich betreibe das in der Form, dass ich 
Menschen, Firmen, Systeme bei der Entwicklung und Umsetzung von Innovationsvorhaben beratend begleite. Die 
dafür erforderliche Beratung, insbesondere Prozessberatung, erfolgt vorrangig mit Sprache, indem ich mit 
Kundensystemen über ihre jeweiligen Zielsetzungen, Veränderungsnotwendigkeiten und -chancen spreche, Ideen 
und Projektskizzen durchdenke und gut zuhöre. 
 

 
 
Das Reflektieren von Gehörtem und Ausbalancieren dialektischer Widerstände ist dabei besonders wirksam. 
Zusätzlich begleite ich diese Vorgänge ständig durch die Anfertigung von Zeichnungen. So kann ich Gedanken (die 
anderer oder die eigenen) ordnen, die gehörten Begriffe, auf die es ankommt, festhalten und noch nicht 
aussprechbare Zusammenhänge graphisch darstellen. Das unterstützt beim Denken – die Gesprächspartner und 
mich selbst – und ist als Form des unmittelbaren Zurückgebens von Gehörtem sehr hilfreich für das Entwickeln neuer 
Denkfiguren. 
 
Seit 2001 bin ich selbständig im Bereich Entwicklungsberatung und Innovationsmanagement tätig; seit 2013 unter 
dem Firmennamen dp consult GmbH. Die persönlichen Arbeitsschwerpunkte sind überwiegend in der 
Prozessberatung angesiedelt, insbesondere dem Umgang mit Neuem. Viele Kundenprojekte umfassen die 
Begleitung von Forschungs- & Entwicklungsvorhaben (F&E-Projekte, FFG-Förderungen, Beantragung 
Forschungsprämien etc.). Auch die Entwicklung der Zukunftsfähigkeit von Unternehmen mit Hilfe von Reflexions- 
und Lernformaten zählt dazu, sowie die Begleitung von Strategie- und Organisationsentwicklungsprozessen. Meine 
Tätigkeiten als Mediator (Conflict-Partnership Catalyst) und systemischer Coach bilden einen weiteren 
Arbeitsschwerpunkt. 
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Ausbildungen 
 
2023 Abschluss Doktorat Philosophie der Interventionsforschung an der AAU Klagenfurt, 

„Entgrenzung unterstützt Innovation – Beratung von mittelständischen Unternehmen 
beim Umgang mit Neuem“ 

 

1991 – heute Diplomierter systemischer Coach, Lehrgang Coaching (Systeming) die Praxis des 
wirkungsvollen Gesprächs 
 

Konflikt-Management, Mediation & effektive Kommunikation, ausgebildeter Mediator 
als “Conflict-Partnership-Catalyst“ nach Dudley Weeks, USA 
 

Zertifizierter Energieberater nach EU-Gebäuderichtlinie, Ausbildung im Rahmen des 
Vereins Energiebewusst Kärnten 
 

1989 – 1990  Präsenzdienst beim österreichischen Bundesheer, 8 Monate, Kirchner-Kaserne Graz, 
Funk- & Fernmeldeeinheit 

 

1982 – 1991   Studienabschluss Betriebswirtschaft an der Karl-Franzens-Universität Graz,  
   Strategische Unternehmensführung und Innovationsmanagement 

Vertiefungen Marketing und Operations-Research 
 

1977 – 1982 Höhere Technische Bundeslehranstalt Lastenstraße in Klagenfurt, Fachrichtung  
Höhere Abteilung für Maschinenbau, Abschluss mit Auszeichnung 

 

1973 – 1977   Bundesgymnasium & Bundesrealgymnasium Lerchenfeldstraße in Klagenfurt 
 
 

Berufliche Erfahrungen 
 
04/2013 – bis heute Geschäftsführender Gesellschafter der dp consult GmbH 
 

10/2007 – bis heute  Geschäftsführender Gesellschafter der kpt technology & research KG 
 

04/2001 – 04/2015  Geschäftsführender Gesellschafter der POSCHINGER Innovation GmbH 
 

04/2001 – 2017 Lehrbeauftragter an der Fachhochschule Kärnten, Businessplan-Erstellung und Projekt- 
Management, Wirtschaftsrecht der EU 

 

08/1999 – 04/2001 Kärntner Wirtschaftsförderungsfonds, techn. & wirtschaftliche Projektbeurteilung, 
Entwicklung von Förderprogrammen und Richtlinien 

 

08/1997 – 08/1999 Kärntner Gebietskrankenkasse, Organisationsentwicklung & Wirtschaftswesen, 
Technischer Einkauf, Bau-Controlling, Absolvierte B-Prüfung 

 

05/1996 – 04/1997 Winterthur Technologie AG, Technische Produktentwicklung und Anwendungstechnik, 
Marketing- und Vertriebsleitung, Assistent der Geschäftsleitung 

 

09/1992 – 05/1996 Treibacher Schleifmittel AG, Innovationsmanagement & Marketing, Anwendungstechnik 
& Beratung, Projektmanagement F&E-Vorhaben, Organisationsentwicklung 

 

09/1990 – 09/1992 Sebastian Stroh GmbH., Produktmanagement, Aufbau von Produktionsstandorten und 
Vertriebsstrukturen in Osteuropa, Produktentwicklung 

 

1982 bis 1989  Drei Jahre Österreichische PHILIPS Industrie, HGW und BEW in Klagenfurt, Konstrukteur, 
Produkt- und Werkzeugentwicklung 

 

Sprachen  Muttersprache Deutsch, Englisch fließend 
 
 


